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Arbeitsweise

Wir werden die Prozesse gemeinsam initiieren, gestal-
ten, steuern und zum Erfolg führen.
Ihre aktive Teilnahme ist daher nicht nur höchst er-
wünscht, sondern elementar notwendig.

Konditionen

Am SIZE Kunden-Symposium können Sie teilnehmen,
wenn Sie diese Einladung von uns bekommen haben.
Wenn Sie Kollegen und Freunde mitbringen wollen,
freuen wir uns. Bitte melden Sie auch diese an, damit
wir für Sie planen und organisieren können.
Die Zahl der Teilnehmer müssen wir begrenzen, um
wirksam arbeiten zu können.  Wir reservieren Ihre
Teilnahme in der Reihenfolge des Eingangs Ihrer An-
meldung.

Für die Teilnahme am SIZE Kunden-Symposium stel-
len wir Ihnen ¤ 150,– zuzügl. MwSt. in Rechnung.
In dieser Gebühr sind Mittag- und Abendessen und
die Pausengetränke enthalten.

Für die Übernachtung reservieren wir im Tagungsho-
tel ein Zimmerkontingent.
Informationen zum Tagungshotel senden wir Ihnen
mit der Anmeldebestätigung zu.

Anmeldung

Bitte melden Sie sich telefonisch oder schriftlich bei
uns an:
In Österreich bei der TOP im JOB GmbH,
in Deutschland bei Sieber Dialog.

Anmeldeschluss ist der 15. 9. 2003.
Sie bekommen von uns eine Bestätigung Ihrer Anmel-
dung und rechtzeitig vor Symposiumsbeginn detail-
lierte Informationen und eine Anreisebeschreibung.

www.SIZEprozess.com



SIZE Prozess lädt Sie, Kunden und Interessenten, zum
ersten SIZE Prozess Symposium ein:

• um mit Ihnen, auch außerhalb Ihrer konkreten
Projekte, im Kontakt zu bleiben

• um Sie als neue Kunden zu begrüßen
• um Ihnen SIZE Prozess in seiner Ganzheit zu

zeigen
• um gemeinsam mit Ihnen Mikroprozesse zu

initiieren und als Muster-Lernwerkstatt zu
gestalten

• um mit Ihnen den Prozess auch ruhen zu lassen
und gemeinsam zu entspannen.

Ihr Programm

Freitag, 10. Oktober 2003

9.00 – 10.00 Uhr

Der Prozess beginnt

Ankommen
Sich begrüßen
Bekannte und Unbekannte treffen
Kennen lernen
Informationen sichten

10.00 – 11.00 Uhr

Wir steigen in den Prozess ein

Prozess und Inhalt
Prozesse gestalten mit SIZE Prozess
Visionen, Konzepte, Vorgehensweisen und Tools
Impulsreferat mit Fritz Zehetner
und Hannes Sieber

11.15 – 13.00 Uhr

Prozesse werden lebendig

Workshop 1 – Unsicherheit²
Mit welchen Prozessen sind Unternehmen und
Organisationen im 21. Jahrhundert konfrontiert?
Sammeln, sortieren, verbinden und trennen
alltäglicher Prozesse in der persönlichen
Entwicklung und in der Personal- und
Organisationsentwicklung

Workshop 2 – Anatomie von Prozessen
Wir sezieren Prozesse!
Blicke durchs Prozessmikroskop, Schnitte mit
dem Analyseskalpell, Präparationen und die
Faszination der Prozesswelten:
Schönes, Aufregendes und Überraschendes für
Manager und Berater

13.00 – 14.30 Uhr – Pause im Prozess

14.30 – 18.00 Uhr

Der Prozess geht weiter…

Fortsetzung Workshop 1 – Unsicherheit²
Mit welchen Prozessen sind Unternehmen und
Organisationen im 21. Jahrhundert konfrontiert?

Fortsetzung Workshop 2 – Anatomie von Prozessen
Wir sezieren Prozesse!

20.00 Uhr

Den Prozess ruhen lassen

Ausspannen und die Seele baumeln lassen
mit dem Milchwerk Jazz Ensemble und Gästen

Samstag, 11. Oktober 2003

9.00 – 10.30 Uhr

Magie der Prozesse

Zauberhaftes, Verblüffendes und Unglaubliches in
Personal- und Organisationsentwicklung.

Es zaubern für Sie – ohne Netz und doppelten
Boden: Don Frizionso und Jean Hensens

11.00 – 12.30 Uhr

Synthese und Synergie im Prozess

Workshop 3 – Die Kunst der Vernetzung
Werkzeuge, Tools und Methoden:
SIZE Prozess in der praktischen Anwendung
Probieren, ausprobieren, anwenden

12.30 – 14.00 Uhr – Pause im Prozess

14.00 – 17.00 Uhr

Prozesse zum Erfolg führen

Zusammenfassung und Auswertung
Den Nutzen mitnehmen – Ihre persönliche
Prozess-Strategie:
Die SIZE Prozess Wanderkarte für Astronauten,
Kutter-Kapitäne, Brummifahrer, Radler und
Fußgänger,
mit den SIZE Prozess-Tools.
Garantiert aus systemischem Papier!


